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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное учреждение "Центр досуга и культуры "Пирочи"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

М Б У  "Ц Д иК  "П ирочи"

1. Директор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

2. Заместитель директора Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

3. Заместитель директора Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

4. Художественный руководи­
тель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

"СП Сепъниковский СДК"
5. Заведующий структурным 
подразделе нием

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

"СП Сергиевский СДК"
6. Заведующий структурным 
подразделением

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

"СП Заруденский СДК"
7. Заведующий структурным 
подразделением

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

М Б У  "Ц ДиК  "П ирочи"

8. Заведующий отделом Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

9. Методист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

"СП Сепъниковский СДК"

10. Методист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

11. Руководитель кружка без 
категории

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

12. Руководитель кружка без 
категории

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

М Б У  "Ц ДиК  "П ирочи"
13. Руководитель кружка без 
категории

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

14. Руководитель кружка без Рекомендации по улучшению условий



категории труда: не требуются
"СП Заруденский СДК "

15. Руководитель кружка без 
категории

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

16. Руководитель кружка без 
категории

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

"СП Сергиевский СДК"
17. Руководитель кружка без 
категории

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

18. Руководитель кружка второй 
категории

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

М Б У  "Ц Д иК  "П ирочи"
19. Руководитель кружка второй 
категории

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

"СП Сергиевский СДК"
20. Руководитель кружка второй 
категории

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

М Б У  "Ц Д иК  "П ирочи"
21. Культорганизатор первой 
категории

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

"СП Селъниковский СДК"
22. Культорганизатор первой 
категории

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

"СП Сергиевский СДК"
23. Культорганизатор первой 
категории

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

"СП Заруденский СДК"
24. Культорганизатор первой 
категории

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

"СП Трощко-Озерковский СДК"
25. Культорганизатор первой 
категории

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

"СП Заруденский СДК"

26. Аккомпаниатор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

"СП Селъниковский СДК"

27. Звукооператор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

"СП Сергиевский СДК"

28. Звукооператор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

"СП Заруденский СДК"
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29. Звукооператор Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются
30. Хормейстер хорового кол­
лектива без категории

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

М Б У  "Ц Д иК  "П ирочи"
31. Специалист по методике 
клубной работы

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются /  А

"СП Заруденский СДК"

32. Кочегар 2 разряд Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

"СП Сергиевский СДК"

33. Кочегар 2 разряд Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Дата составления: 06.07.2022

Председатель комиссии по проведению специальной оце:
Директор МБУ «ЦДиК «Пирочи» ____

(должность) (подпись)

словии труда 
Рожкова Елена Леонидовна

(Ф.И.О.)
:'У  09. ZOZZr.

(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оцет 
Заместитель директора МБУ «ЦДиК 

____________ «Пирочи»______________
(должность)

Методист МБУ «ЦДиК «Пирочи»
(должность)

Эксперт(ы) организации, проводившей специ
________________5752________________

(№ в реестре экспертов) (подпись)

словии труда:

Коробейников Игорь Георгиевич
(Ф.И.О.)

Руфова Татьяна Сергеевна
(Ф.И.О.)

оценку условии труда:
Малашкина Таисия Андреевна

—  (Ф.И.О.)

О Т. 0 9 . £ € £ Z ? .
(дата)

СУ. 0 3 . ZCSLZ,?.
(дата)

06.07.2022
(дата)


